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APRUEBA EL REGLAMENTO DE AUTORI ZACI ON DE LI CENCI AS MEDI CAS POR LOS SERVI Cl s DE SALUD
DEL DECRETO LEY NUMERO 2. 763, DE 1979

Santiago, 21 de Julio de 1981.- Hoy se decretd | o que sigue:

Num 202.- Visto: Estos antecedentes; |o dispuesto en la letra b) del articulo
4° del decreto Ieg N° 2.763, de 1979; en el articulo 15° del decreto con_fuerza
de ey N° 3, de 1981, de Salud, y el articulo 32°, N° 8, de |la Constitucion
Politica del Estado, ) ) o )

Consi derando: La necesidad de uniformar el procedi mento a que deben ajustarse
| os Servicios de Salud, en |a autorizacion de |as |icencias nmedicas de |os
trabaj adores de | os sectores publicos, privado e independi ente, para dar mayor
eficiencia y agilidad en el otorganiento de |os beneficios correspondi entes y que
para ello es conveniente refundir y nodificar diversas disposiciones reglanentarias
actual nente vigentes en la materia, adecuandolas a |a estructura del Sistena
Naci onal de Servicios de Sal ud.

Decr et o:

1°.- Apruébase el siguiente reglanento de autorizaci 6n de |icencia nédicas
por |l os Servicios de Salud del decreto ley N° 2.763, de 1979:

| .- DI SPCSI CI ONES PRELI M NARES

Articulo 1°.- Para | os efectos del presente Reglanento, se entiende por
licencia médica el derecho que tiene el trabajador de ausentarse o reducir su
jornada_de trabajo, durante un determ nado | apso de tienpo, en cunplimento de una
I ndi caci on profesional certificada por un médico cirujano, cirujano dentista o
mat r ona, reconoci da por su enpl eador en su caso, y autorizada por un Servicio de
Sal ud, durante_cuya vigencia podra gozar de subsidio especial con cargo a |la entidad
de prevision, institucion o fondo especial respectivo, o de |a renuneraci 6n
regul ar de su trabajo.

Articulo 2°.- Las normas del presente Reglamento son aplicables a |a
tramitaci on de todas las_licencias o certificaciones nedicas que dan origen a |os
benefici os sobre proteccion del rlesgo de enfermedad e incapaci dad tenporal
regulada en las leyes N° 6.174, N 10.383, N 16.744, N 16.781, DFL. N° 338, de
1960, y decreto Ieg N° 2,200, de 1978, y en otros cuerpos, y cuya autorizaci6n
corresponda a | os Servicios de Sal ud aungye | os trabaj adores se hayan incorporado a
Si stema de Pensiones establecido por el D L. 3.500, de 1980, o esten afiliados a una
i nstituci 6n de salud previsional regida por el DFL. N° 3, de Salud de 1981

~Cuando el trabajador preste servicios a dos o més enpl eadores, ubicados en
territorios correspondi entes a distintos Servicios de Salud, su conocimento y
autori zaci 6n correspondera al Servicio en cuyo territorio se encuentre la entidad
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enpl eadora en |a que posea mayor antigiedad funcionaria o |aboral. En el evento que
la antigliedad sea |a msma, |a conpetencia de que trata este articulo
corresponderd a aquél Servicio en cuyo territorio desenpefie una jornada mayor.

Articulo 3°.- Tratandose de trabajadores independi entes, el conociniento y
autori zaci on de las licencias sera hecho por el Servicio en cuyo territorio esté
ubi cado el domicilio de aquéll os.

_ Articulo 4°.- Segun su natural eza, extension o frecuencia, |las |icencias
médi cas podran ser autorizadas por_ el Director del Servicio de Salud gge_ o
corresponda o el funcionario en quien del egue esta funcion, o por |a Com sion de
Medi ci na Preventiva e Invalidez a que se refiere el articulo 210° del decreto
supreno ndnmero 281, de 1980, del Mnisterio de Salud, que aprob6 el Reglamento de
| os Servicios de Sal ud.

I'1.- DEL OTORGAM ENTO DE LAS LI CENCI AS

Articulo 5°.- La licencia médica es un acto nédico administrativo en que
intervienen el beneficiario, el profesional que certifica, el Servicio de Salud
conpetente, l|la Institucion enpleadora, la entidad previsional y la Institucion de
Salud Previsional o |a Caja de Conpensaci 6n de asignacion fanmliar, en su caso.

Se materializard en un fornulari o especial, que registrara todas |as
certificaciones, resoluciones y autorizaciones que procedan

Las licencias de |os trabajadores regi dos por el DFL, 338, de 1960, seran
concedi das por resolucion del Servicio a que el funcionario pertenece.

Articulo 6°.- La dolencia que afecte al trabajador y el reposo necesario para
su recuperaci 6n deberan certificarse por un medi co cirujano, cirujano dentista o
matrona, ésta ultim en caso de enbarazo y parto nornal

Articulo 7°.- Correspondera al profesional certificar firmando el fornulario
respectivo, el diagnostico de |a eleccié6n del trabajador; establecer e
prondstico; fijar el periodo necesario para su recuperacion, el lugar de
tratamento y el tipo de reposo. Asinmisnmo, debera dejarse constancia de |os datos
prof esi onal es y personal es del otorgante.

I11.- DEL FORMULARI O DE LI CENCI A

Articulo 8°.- Existird un solo formulario de |icencia nmédica para todos |os
trabaj adores, independi entenente del réginmen previsional, |aboral o estatutario a
que se encuentren afectos. ) )

El fornulario se conpone de diversas secciones que se |l enaran por el
prof esional, el trabajador, el enpleador y el Servicio de Salud, segun corresPonda.

El contenido y formato tipo del formulario de licencia sera fijado por e
M n}ster[o de Salud, y a ese nodel o deberéan ajustarse |os Servicios de Salud para su
conf ecci on.

Articulo 9°.- Los Servicios de Salud entregaran formularios de licencias a
prof esi onal es facul tados para expedir certificaci on de esta indole, que |o
requi eran para su utilizacion en el ejercicio |libre de su profesion, previo pago de
su costo.

Los Servicios de Salud Il evaran un registro de los fornularios de licencias
entregados a cada profesional. Para el otorgam ento de nuevos fornul arios, el
prpreS|8nal debera hacer entrega previa del talonario correspondiente a | os ya
utilizados.

En caso de extravio de fornularios de licencia, el profesional debera dar
cgenta a la brevedad de este hecho, por escrito, al Servicio de Salud donde |o
obt uvo.

Articulo 10°.- El fornulario de licencia tendrd, a |lo nenos, |as siguientes
secci ones:

Secci 6n N° 1: Tal 6n del Profesional. En este tal 6n, que queda
transitoriamente en poder del profesional y del cual se desprende el resto de |las
seCC|8ngs del fornmulario de licencia, se anotan |os datos mni nos sobre el reposo
concedi do.

El conjunto de esos tal ones debe ser devuelto al Servicio de Salud al nonento de
requerir un nuevo talonario de licencias.

Secci 6n N° 2: ldentificaci6n del trabajador. En ella deberd registrarse e
nonbre, domicilio, sexo, edad, cédula de identidad, rol Unico tributario y otros
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ant ecedentes de identificacién que se requieran. El trabajador sélo debe linmtarse
a firmar esta secci6n, en el lugar que se indique.

de | os antecedentes que justifican el reposo. En el diagndstico se indicara |la
af ecci on causante de la |icencia nmedica. Cuando se trate de licencia a |a madre por
enfernmedad del hijo, se indicara el diagnostico y edad del nenor

sefial ara, marcando una equis en el recuadro respectivo, |la clase de licencia a que
se acoge el trabajador: 1) curativa o de enfernedad conun;

)
4 .
enf er medad pr of esi onal

ne
en

ademds, la fecha de inicio; asimsno se sefialara si el paciente es recuperable y

lu

nombre conpl eto, profesioén, domcilio, cédula de identidad y | os denmés datos que
se requi eran para su adecuada i ndividualizaci én

~Servicio, el profesional en quien se haya del egado esta atribucidén o |la ]
Coni si 6n de Medicina Preventiva e |nvalidez, segun corresponda, dejara constancia
de | a resol uci 6n que recalga en la licencia y, en su caso, de |as cual es de rechazo,
anpliacion o reba%a de su ¢ f f

resolucion, y la firma y tinbre del funcionario conpetente.

u
[

duplicaci 6n, nedi ante papel calco, en el instante que el profesional estanpa |os
datos correspondientes a |a Secci on N°

secci6n y entregarla al trabajador o a quien |a haya presentado, para |os efectos
i ndi cados en el "articulo 12°.

de prevision, en |os casos de tr
con | os datos expresanente sefial ados, que se indican

Id

'n

en
I d

i mposi ci ones o RUT, en su caso.
Fecha de contrato del trabajador con su enpresa

E
pr

nmeses de inposici ones.

Se

préstanos,_con5| naci ones, retenciones y otros, que se especifican

Po

que ha gozado el

extendida en | a forna sefial ada en | os articul os precedentes, debera ser presentado
enpl eador dentro del plazo de dos dias habiles, en caso de trabajadores de
Sector Privado y de tres dias habiles, tratandose de trabaj adores del Sector
Publ i co, en anbos casos contados desde | a fecha de iniciacién de la |icencia

medi ca.

ést os deberan presentar la solicitud de |icencia, extendida por el nédico

tratante, directamente al Servicio de Salud correspondiente, para su autorizacio6n
una vez debi danente visada, sera retirada por el interesado, para tramtarla ante |la

*
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Secci 6n N° 3: Causa de Licencia. En ella el profesional debe dejar constancia

En |a parte en que debe indicarse el tipo de licencia, el profesiona
dicina preventiva de la ley N 6.174; 3) maternal; ]

fernmedad hijo nenor de un afo; 5) accidente del trabajo Ley N° 16.744; o 6)
La duraci 6on de la licencia se expresara en dias corridos, indicandose,

gar preciso de su tratanmiento y reposo

Secci 6n N° 4: ldentificacion del Profesional, En esta secci 6n consignara su
Secci 6n N° 5: Resol uci 6n del Servicio de Salud. En esta Seccio6n el Director

uraci 6n. Se indicara, adenmas, |la fecha de la
Esta seccion llevard inpreso el nunero de folio de la licencia, que estara

esto de dos cifras; |la prinera, indicara el namero correlativo del fornulario
cencia de ese Servicio de Salud y |la segunda, de tres digitos, identificaréa

Secci 6n N° 6: Recibo para el trabajador. Esta secci én se conpleta por

Reci bido el fornmulario licencia pof el enpl eador, éste debe desprender esta

Secci on N° 7: Informe del enBIeador. Corresponde al enpleador o a |la entidad
abaj ador es i ndependi entes, conpletar esta seccion

entificaci 6n del enpleador o entidad de prevision

di recci 6n correspondi ente. o

formaci 6n sobre la entidad de prevision a la que se

cuentre cotizando el trabajador, y fecha de afiliacién a ésta.
entificaci 6n previsional del trabajador, libreta de

enpl eador deber& certificar sobre |as inposiciones ) o

evi si onal es que ha efectuado el trabajador, correspondiente a los tres ultinos
dej ara constanci a, adenmas, del numero de cargas faniliares, bonificaciones,

r altino, e enBIeador debera informar de las |icenclias medicas anteriores de
trabajador, en los dltinos seis neses. )

Todo |lo anterior bajo la firma del enpleador o encargado, tinbre y fecha

V.- DE LA TRAM TACI ON DE LAS LI CENCI AS

Articulo 11°.- El fornulario de licencia, con la certificaci 6n nédi ca

En el caso de trabajadores independientes afectos al D.L. N° 3.500, de 1980,
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entidad responsabl e del pago y obtener el subsidio consecuente, a nmenos que dicho
pago corresponda efectuarlo al msnp Servicio, en cuyo caso se aplicara | o dispuesto
en el inciso primero del articulo 28°. Para este efecto, el trabajador debera
presentar, adenmés ante el Servicio de Salud, |os conprobantes de sus ultinas
cotizaciones ante |a Adm nistradora de Fondos de Pensiones en que se encuentre
afiliado, para acreditar que cunple con |os requisitos establ ecidos en el decreto con
fuerza de ley N° 44, de 1978, del Mnisterio del Trabajo y Previsiodn Social

Articulo 12°.- El enpleador, en el acto de recepcionar el formnulario de

licencia, procederd a desprender la colilla de recepcién, |la que claranente fechada
y firmada, se entregara al trabajador. o ] ]
La referida colilla de recepci 6n serviréa al trabajador para acreditar la

entrega de la licencia dentro del plazo a que se refiere el articulo 11°, conp
tanbi én, para el cobro del subsidio a que de lugar la licencia nédica autorizada.

Articulo 13°.- El enpl eador procederd a conpletar el fornmulario de licencia
con | os datos de su_individualizacion; afiliacion previsional del trabajador
remuner aci ones percibidas y cotizaci ones previsional es efectuadas; indicacion de |as
licencias anteriores continuadas de que haya hecho uso en los ultinos seis neses, y
otros antecedentes que se requieran. i ] )

Luego de conpl etados | os datos requeridos, el enpleador procederéa a enviar el
fornmulario de licencia para su autorizaci 6n, al establecimento deterninado por el
Servicio de Salud en cuyo anbito de conpetencia se encuentre ubicado el |ugar de
desenpefio del trabajador, dentro de |os dos dias habiles siguientes a |la fecha de
recepci on.

pEs de excl usiva responsabilidad del enpleador consignar con exactitud |os
ant ecedentes requeridos en el fornulario de licencia y su entrega oportuna en e
est abl eci m ento conpetente del Servicio de Salud respectivo. | ) )

La omi si6on por parte de éste de antecedentes administrativos o de |icencias

anteriores, serd notivo suficiente para que la |licencia sea devuelta por no cunplir
igg | os correspondi entes requisitos, para |los efectos de | o dispuesto en el articulo

Articulo 14°.- Es conpetencia privativa del Jefe Superior del Servicio de
Sal ud o del funcionario en quien haya del egado estas funciones o de |a Com si én de
Medi ci na Preventiva e Invalidez, en su caso, ejercer el control técnico de |las
i cencias nédicas y autorizarl as.

Articulo 15°.- El Jefe Superior del Servicio de Salud designara en cada
| ocal idad, el establecinmiento asistencial que tendrd a su cargo | a recepci6n
tram taci on de las licencias nedicas, y podréa delegar en el Drector del referido
establecimento, o en otro funcionario con titulo de médico cirujano, la
atribuci 6n de autorizar las licencias a que se refiere el articulo 29° del
regl anent o.

Articulo 16°.- El Director del establecimento o el profesional en quien se
haya del egado | a atri buci on de pronunci arse sobre |las |icencias nedicas I a
Comi si 6n de Medicina Preventiva e Invalidez, en su caso, podréan rechazarlas o
aprobarlas, o reducir o anpliar el periodo de reposo solicitado. En caso de rechazo
de una licencia, o de reduccién o anpliaci6n del plazo de reposo, |a resolucién
respectiva se estanpara en el msno fornulario de licencia y se dejara constanci a
de | os fundanentos tenidos en vista para adoptar |a nedi da

Articulo 17°.- A la Conision de Medicina Preventiva e Invalidez del Servicio
de Sal ud respectivo, competera el estudio y autorizacion de las |icencias medicas
a que se refiere el articulo 30° de este regl anento.

Articulo 18°.- En cada establ ecimento indicado en el articulo 15°, habré
una uni dad encargada de la tram taci 6n de dichas |icenci as.

Articulo 19°.- Una vez recepcionado el fornulario de licencia, procedera a
exam nar si se consignan | os antecedentes requeridos para su resoluci 6n. En caso de
faltar al guno, procedera a devolverlo de innediato al enpl eador, para que se
conpl ete dentro del plazo de veinticuatro horas.

Articulo 20°.- Si l|la recepcion del formulario de |licencias no nereciere
observaci ones, se procedera a renmitirlo, en forma inmediata, a quien corresponda
autorizarl o, aconpafando | os antecedentes de |icencias anteriores registradas que
obren en su poder y | os demds que sean necesarios para su acertada resol uci 6n

Articulo 21°.- Para el nmejor cunplimento de |as funciones que se establ ecen
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en este reglanmento, el Director del establecimento, el profesional en gu[en se hayan
del egado facul tades o | a Comi sion de Medicina Preventiva e Invalidez podran
di sponer al guna de | as sigui entes nedi das:

a) Practicar o solicitar nuevos examenes o
i nterconsultas; ) o
b) Disponer que se visite al trabajador en su domi ci
o lugar de reposo indicado en el fornulario de |
el Director del Establecimento designe;
c) Solicitar al enpleador el envio de infornmes o antecedentes conpl ementari os de
caréacter adm nistrativo, |aboral o previsional del trabajador
d) Solicitar al profesional que haya expedido la licencia nédica, que informe sobre
| os ant ecedent es ) o )
bC!IgICOS conpl enent ari os que obren en su conocinmento, relativos a |a Salud de
trabaj ador;
e) d sponer cual quier otra nedida informativa que pernita una mejor resol uci 6n de
la licencia médica

lio
i cencias, por el funcionario que

Articulo 22°.- El Director del establecimento o el profesional en quien se
haya del egado | a facultad de autorizar |icencias nedicas, podran elevar a
consi deraci 6n de | a Comi si 6n de Medicina Preventiva e Invalidez | os antecedentes de
cual qui er trabaj ador que se encuentre acogido al réginen de licencia nédica y cuya
afecci 6n se estinme de natural eza irrecuperable. Lo anterior se entiende sin
PeriUICIO del dictanen obligatorio de dicha Com sién en | os casos establ eci dos por
a ley y este reglanento.

Articulo 23°,- El Director del estableciniento o el profesional en quien haya
del egado la funci 6n de autorizar las licencias nédicas y |la Conision de Medicina
Preventiva e Invalidez, podréan dirigirse directanente a |la Unidad de Licencias de
| os Establ ecimientos del Servicio de Salud, a |os trabajadores, a |os profesional es
gque expidan las licencias, a |os enpl eadores a |l as entidades previsionales, en
materi as rel aci onadas con |a autorizaci 6n de las |icencias médicas.

i El Director respectivo, el profesional con facultades del egadas o | a Comni sioén
sol o _podran pronunci arse sobre las licencias enviadas por |a Unidad de Licencias
del Est abl eci mi ent o.

Articulo 24°.- El Director del establecimento o el funcionario en quien se
haya del egado | a funci én, tendréan un plazo de tres dias habiles, contados desde
| a” fecha de recepci 6n, para pronunci arse sobre la licencia, el que podra anpliarse
por otro periodo igual, en caso que |os antecedentes requi eran estudi o especi al
dej andose constancia de esta circunstanci a. ) )

Cuando, a juicio del facultativo que autoriza, sea necesario un nuevo exanen de
trabaj ador, o solicitar infornes o exanenes conpl ementari os para pronunci arse sobre
la licencia, el plazo se prorrogaré por el |apso necesario para el cunplinento de
esas diligencias, decision que deberd comunicarse al interesado y al enpl eador

~ La Conmisioén de Medicina Preventiva e Invalidez tendrd un plazo de siete dias

habi | es para pronunci arse sobre |as |icencias, el que se contara desde |a fecha en
gge_e!,resgectlvo forrmul ari o se haya recepcionado en |la Secretaria de dicha

m sion. Este plazo podréa anpliarse por otros siete dias habiles, en caso que
| os antecedentes requi eran estudi o especi al dej d&ndose constanci a de ese hecho.
Cuando, a juicio de la Com sién, sea necesari o un nuevo examen del trabajador, o
solicitar Informes o examenes conpl enentari os para pronunciarse sobre |a |icencia,
el plazo se prorrogara por el |apso necesario para el cunplimento de esas
di I 1 genci as, decisién que deberd ser comuni cada al interesado y al enpl eador

Articulo 25°.- Transcurridos los térnminos indicados en el articulo
precedente, sin que |la autoridad y funcionario conpetente enmta el dictanen
respectivo sobre la licencia, ésta se entendera autorizada y se procedera a su
devol uci 6n a la Unidad de Licencias Para su tramte posterior

Corresponde al Jefe Superior del Servicioy a los Directores de |os
est abl ecim entos, en su caso, fiscalizar el cunplimento de |os plazos de
autorizaci 6n de las licencias.

Articulo 26°.- El dictanmen del Director del establecimento, del funcionario
en qui en se hayan del egado facul tades, o de |a Conision de Medicina Preventiva e
Inval i dez, se estanpara en el forrmulario de licencia, bajo la firma del profesiona
respectivo o del Presidente de |a Conmisiodn, segun corresponda.

_Articulo 27°.- El fornulario de licencia autorizado, rechazado o nodificado
sera devuelto de innediato a |a Unidad de Licencias del establecimento para su
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tramite ulterior.

Articulo 28°.- Las licencias que dan origen al pago de subsidios por e
Servicio de Salud, se enviaran por |a Unidad de Licencras, para su pago, a la
Oicina de Subsidios que corresponda. o ]

) _Las_licencias que dan origen al Pago de subsidios o renuneraci ones, por otras
i nstituci ones, seran devueltas al enpleador para su pago o remision a |la entidad
gue corresponda, o ] o

Las |i1cencias neédicas de los tipos 1), 2), 3) y 4) sefialados en |a Seccion
N° 3 del fornulario de |icencias, detallado en el articulo 10° del presente
reglamento, de |os trabajadores afiliados a una Institucion de Salud Previsional
daran origen al pago del subsidio por esta entidad, |os  subsidios correspondientes
a licencias tipo 5) y 6) seran cancel adas por |os Servicios de Salud o |a Mitual de
Seguridad a | a que se encuentre acogi do el trabajador

V.- DE LAS AUTORI ZACI ONES DE LAS LI CENCI AS

Articulo 29°.- Correspondera al Director del Servicio de Salud respectivo, o
al funcionario en quien éste del egue funciones, el estudio y autorizacion en su
caso, de las licencias nmédi cas que se indican a continuaci 6n

a) Licencias por enfernedad de | os trabajadores afectos ) ) )
di al DFL:dN° 338, de 1960, sobre Estatuto Administrativo, inferiores a treinta
ias corridos.

Las licencias inferiores a treinta dias, que prolonguen una ya concedida en forma
que exceda de ese plazo, y, las licencias inferiores a treinta dias
8ue se repitieren por mas de tres veces en un periodo
e seis neses contados desde que comience la prinera
| Iipgncia, deber &n ser estudi adas por |a Comisién de Medicina Preventiva e
nval i dez.

b) Licencias por enfermedad de | os trabajadores afectos a la ley 16.781, que
égdhyldualnente 0 en conjunto con las licencias anteriores continuadas, no excedan de
i as.

c) Licencias por enfernedad de | os trabajadores regidos en |a materia por la ley N
10. 383, que individual nente o en conjunto con licencias anteriores continuadas, no
excedan de 30 dias. Se incluye entre eéstos a |os trabaj adores inponentes de |a
Secci 6n Tripul antes de Naves 'y Obreros Maritinos de |as Cajas de Prevision de |la
Marina Mercante Nacional y de | os Qbreros Minicipales de Ia Republica
d) Licencias por descanso de maternidad prenatal de seis i

semanas y post—natal de doce semamnas, a que se refiere el articulo 95° de
decag%g ey N° 2.200, de

e) Licencia especial a la nadre trabaL dora por enfernedad grave de su hijo nmenor de
un afio, establecida en el articulo 99° del decreto ley N° 2.200, de 1978, por
periodos de hasta siete dias corridos, prorrogables por iguales |apsos sienpre que
no excedan en total de treinta dias corridos.
f) Licencias por incapacidad tenporal de I|os o )
~ trabaj adores afectos a la ley N° 16.744, que individual nente o en conjunto con
l'i cencias anteriores continuadas, no excedan de 30 dias corridos.

Articulo 30°,- Correspondera a |a Conmisién de Medicina Preventiva e
Invalidez respectiva, el estudio y autorizacion en su caso, de las |icencias
nmedi cas que se indican a continuacion

a) Licencias gor enfernedad de | os trabaj adores afectos
. al DFL. 338, de 1960, de mas de treinta dias de duracio6n; |as que siendo
inferiores a ese Perlpdo prol onguen una o mas anteriores, en forma que exceda
dicho plazo y las inferiores a treinta dias 8ue se repetieren por mas de tres
veces, en un periodo de seis neses, contado desde que com ence la prinera |licencia.
b) Licencias por enfernmedad de |os trabajadores afectos a la ley 16.781, que
i ndi vi dual mente o en conjunto con |licencias anteriores continuadas, excedan de 30
dias. Conpl etadas cincuenta y dos senmanas continuadas de |icencia o reposo,
correspondera a |la Com sion autorizar una anPI|aC|on de hasta seis neses
mas, previo su pronuncianmiento acerca de |a recuperabilidad del enferno.
~ Cunplidas setenta y ocho semanas de licencia, |a Conision podra autorizar nuevas
licencias medicas en el caso de enfermnmedades que tengan un curso prol ongado y
requi eran una recuperaci 6n_de mas IarPo o )
pl azo. En esta ultima situacion, el beneficiario estara obligado a soneterse a
exanmen nedi co cada tres
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meses cono nini no. _ o
c) Licencias Por enf ermedad de | os trabaj adores beneficiarios de la |ley N 10. 383,
ue individual mente o en conjunto con |icencias anteriores continuadas, excedan de 30
ias.
Conpl et adas 52 semanas continuadas de licencia, |la ] o
Com si 6n podré& prolongarla por veintiséis semanas mas, previ o pronunci am ento
acerca de |la recuperabilidad del enferno. ) o i )
~ Cunplidas setenta y ocho senmanas de |icencia, |a Com sion podra autorizar nuevas
l'icenclas en el caso
_de enfermedades que tengan un curso_prol ongado y que permitan recuperaci 6n de
mas | argo plazo. En esta ultima situaci 6n, el beneficiario estara obligado a
soneterse a exanen médi co, cada tres neses cono ninino.
d) Licencias conplenentarias del descanso de materni dad
establ ecidas en el articulo 98° del decreto |ley N° 2.200, de 1978, que
conprenden | a licencia Prenatal supl enentaria, la licencia prenatal prolongada y |la
licencia post-natal prolongada por enfermedad de |a madre. o
e) Licencia especial a la nadre trabaj adora por enfernmedad grave de su hijo nenor de
un afio, establecida en el articulo 99° del decreto ley N 2.200, de 1978, que en
conjunto con |licencias anteriores continuadas, excedan de 30 di as.
f) Licencias por incapacidad tenporal de |os
trabaj adores beneficiarios de la |l ey numero 16.744, )
que individual nente o en conjunto con licencias anteriores continuadas excedan de
treinta dias. ) )
Conpl et adas cincuenta y dos senmanas continuadas de o
_ licencia, correspondera a |a Conisioén autorizar una anpliaci 6n de hasta
cincuenta y dos senmanas nmas, previo su pronuncianmi ento acerca de |a recuperabilidad
del accidentado o enfernp, y sienpre que dicha anpliaci 6n sea necesaria para un
nej or tratam ento del paciente o para atender a su rehabilitacién
g) Licencias por reposo preventivo, total o parcial, de la ley N° 6.174, y sus
nodi fi caci ones; decl araci 6n de ) ) ) ] ) )
irrecuperabilidad que pone fin al régimen de licencia; y, térmno de la licencia
ﬁor otras causal es, ) o
) Oras licencias que el Director del Servicio de Sal ud
por razones de extensi 6n, especialidad de | a dolencia o
y otras causas, determ ne que sean estudi adas y autorizadas por |a Comi sion

Articulo 31°.- Una vez autorizada debidanente, la licencia nédica constituye
un documento oficial que justifica |la ausencia del trabajador a sus |abores y le da
derecho a percibir el subsidio o renuneraci 6n que corresponde, segun el caso.

VI . - RESPONSABI LI DAD Y FI SCALI ZACI ON DEL USO DE
LI CENCI AS

_ Articulo 32°.- Los Servicios de Salud deberan fiscalizar el ejercicio
legitino del derecho a licencia nédica

Articulo 33°.- El profesional debera mantener un registro de |os pacientes a
| os cual es ha otorgado |icencias nedi cas, con |os antecedentes que |e dieron origen
El profesional deberé verificar la identidad del paciente al extender la |licencia.

Del misnmo nodo, debera informar a |os Servicios de Salud o a | as Conisiones de
Medi ci na Preventiva e Invalidez, de |os antecedentes clinicos que obren en su_poder,
en caso que éstos |os requieran para el dictanmen de autorizacion de la |licencia,
dentro de |las 48 horas siguientes a dicho requerimnento. ) o

En caso que el profesional no otorgue la informaci 6n requerida, el Servicio de
Salud o |la Conmisiodn decidiréd sin dicho antecedente.

Articulo 34°.- Toda vez que se constate una infraccion a normas |egales y
reglamentarias que rijan el uso, otorgam ento o autorizaci én de |icencias nmédicas o
cual quier otra infraccion a |as normas del presente Reglanmento, el Servicio de Salud
deberé dar cuenta al enpleador, para que éste haga efectiva |la responsabilidad
adm ni strativa que pudi ere encontrarse conpronetida o Bara que adopte | as nedi das
| aboral es que fueren procedentes segun se trate de trabajadores del sector puablico
o privado, Ademas, si asi correspondiere, deberan remitirse los antecedentes a la
Contraloria General de |la Republica, a |la Superintendencia de Seguridad Social, a
la Direccion del Trabajo o a otros organisnos de control conpetentes, para que se
adopten | as medi das gue | as irregul ari dades observadas justifiquen. )

El Servicio de Salud deberd, asimsnp, efectuar |a correspondi ente denuncia de
| os hechos a la Justicia Odinaria, en |os casos que proceda, de acuerdo a |lo
establ ecido en el D L. 3.621, de 1981. ) )

Articulo 35°.- El enpleador deberd adoptar |as nedi das destinadas a control ar
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el debido cunplinmento de la licencia de que hagan uso sus trabajadores. Del misno
nodo, el enpl eador deber& respetar rigurosanmente el reposo nmedi co de que hagan uso
sus dependi entes, prohibi éndosel es gue_rea!|cen cual qui er | abor durante su vigenci a,
sea en el lugar de trabajo o en su domicilio, a menos que se trate de activi dades
regreaalvas, no susceptibles de remuneraci 6n y conpatibles con el tratam ento
i ndi cado.

~ El enpl eador podra disponer visitas domiciliarias al trabajador enfermo. Sin
perjuicio de | o expuesto, todos |os enpl eadores y/o entidades que participan en el
proceso, deberén poner en conocimento del Servicio de Salud respectivo cual qui era
Irregul aridad que verifiquen o | es sea denunci ada, sin perjuicio de |as nedidas
adm ni strativas o | aborales que estinmen procedente adoptar

Articulo 36°.- Los Servicios de Salud deberan investigar |as denuncias que se
| es presenten acerca del otorgam ento o uso indebido de Iicencias nmédicas, sin
perjuicio de | as inspecciones que de oficio puedan ordenar con la nmisma facilidad.

VIl.- DE LAS SANCI ONES

Articulo 37°.- El incunplinento por parte del trabajador del reposo indicado
en la licencia nmédica y/o |a realizaci on de trabajo, remunerado o no, durante dicho
eriodo, seré causal de derogacion de |a I|cenC|a.%_obI|gara a | a devol uci 6n de
as remuneraci ones o subsi di os i ndebi danent e perci bi dos por el trabajador, a contar
de la fecha de la infracci 6n. El Servicio de Salud conunicaré esta obligaci 6n de
reintegro al enpleador y a la instituci 6n que haya pagado el subsidio.

Articulo 38°.- La falsificacion o adulteracién de la licencia por parte de
trabaj ador serd notivo de su rechazo o invalidaci 6n por el Servicio de Sal ud,
dara lugar a la denuncia de los hechos a la Justicia Odinaria, sin perjuicio de la
conmuni caci 6n de | os antecedentes al enpl eador para |los fines estatutarios o
| aboral es a que haya | ugar

Articulo 39°.- La ennendadura de |la licencia, de cual quier natural eza que ella
sea, sera notivo de su rechazo, aun cuando se presente con |a enni enda sal vada por
qui en coneti 6 el error.

cencia por el trabajador, fuera de
litara al enpleador para rechazarla.
la a tramitaci 6n, sienpre que se

térm no reglanentari o por un evento de
ra extenderse mas alla del periodo de

Articulo 40°.- La presentacion de la |
plazo a que se refiere el articulo 11°, hab

Si n enbargo, el enpleador podra admtir
acredite que no pudo presentarse dentro del
fuerza mayor. En todo caso, el atraso no pod
vigencia de |la respectiva |icencia.

Articulo 41°.- La entrega de antecedentes clinicos falsos o la sinulacio6n de
enf ernedad por parte del trabajador, debidamente conprobada, serd causal de rechazo
o invalidacién de la licencia, y obligard a éste a |a devolucién de |a
remuneraci 6n o subsi di o percibido durante el tienpo de reposo. ) )

El Servicio de Salud daré cuenta de estos hechos al enpl eador y si procediere,
efectuara la denuncia a la Justicia Odinaria.

Articulo 42°.- El Servicio de Salud dara cuenta a |la Direcci 6n del Trabajo
de | os casos en que un enpl eador Pern1ta gue un trabajador continue desarroll ando
| abores durante el periodo de la licencia médica, para la aplicacio6n de |as
sanci ones a que haya | ugar

Articulo 43°.- La certificaci6on nédica falsa que expida un profesional con
ocasi 6n del otorgam ento de una licencia médica, determi nara su rechazo o
i nval i daci 6n, sin perjuicio de |la denuncia de |os hechos, de conformdad con |o
establecido en el articulo 4° del DL. N° 3.621, de 1981, ademas de | a denuncia
directa a la Justicia del Crinen, si ello fuere Procedente, y conuni caci 6n a
enpl eador para | a adopci 6n de | as nedidas | aborales y estatutarias que correspondan

Articul o 44°.- En caso de renuncia del profesional en |a entrega de |os
antecedentes que se refiere la letra d?_del articulo 21°, el Servicio de Salud o la
Coni si 6n de Medicina Preventiva e Invalidez, decidira sin ellos sobre la |licencia.

_ Articulo 45°.- La adulteracién de la licencia por parte del enpleador o e
registro en ella de datos o antecedentes errodneos o fal sos, dard lugar a su rechazo
o nodi ficaci 6n, segun corresponda, sin perjuicio del derecho del trabajador a
acreditar su ninguna participacién en la infraccion, para | os efectos de obtener el
beneficio. En este caso el enpleador o entidad responsabl e deber&a pagar a
trabaj ador | o que legalnmente | e corresponde.
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I gual sanci 6n se aplicaré al enpleador o entidad responsable de |a
i nobservanci a del plazo de entrega de la licencia médica al Servicio de Sal ud
respect i vo. . . . o
Ni el enpleador ni el trabajador pueden corregir o enmendar la certificacion
del profesional otorgante, consignada en el fornulario de licencia. La inobservancia
ﬂue se verifique en este sentido, serd notivo de rechazo o invalidacion de |a
i cenci a.

) Articul o 46°.- El pago de |as renuneraci ones o subsidios a que da origen |a
|'i cencia médi ca, s6l o podra di sponerse una vez que el Servicio de Salud respectivo
haya autorizado | a correspondiente solicitud de |icencia, o haya transcurrido el

pl azo que tiene para hacerlo sin pronunci arse sobre ella.

] Articulo 47°.- Las resoluciones de |os Servicios de Salud, referentes a
licencias por enfermedad, seran apel ables ante |os organlsnns ue para estos efectos
establ ecen | as | eyes nuneros 6.174, 10.383, 16.741, 16.781 y L. N° 3, de Salud,
de 1981, segun_corresponda. o

_Los trabaj adores afectos al D.L. N 3,500, de 1980, afiliados a una
I nstituci 6n de Sal ud Previsional, que consideren que el nonto del subsidio por
Li cenci a Medi ca cancel ado por ésta es inferior al |egal, podran reclamar ante |la
Coni si 6n de Medicina Preventiva e |Invalidez del Servicio de Salud correspondiente a
su domicilio laboral, de acuerdo a |o establecido en el inciso 2°, del articulo
15°, del DFL. N° 3, del Mnisterio de Salud, de 1981

El reclano debera ser presentado por escrito, detallando su natural eza,

aconpafiado del fornulario de |licencia rechazado, |a |iquidacién de subsidio y/o
ant ecedentes pertinentes. )

. Bl trabaj ador tendra un plazo de siete dias, contado desde |a fecha de
PotkglpapLon de su rechazo de cancel aci 6n o de su pago, para elevar el reclanp ante
a Comi si on.

) Articulo 48°.- La devolucién o reintegro de las renuneraci ones o subsidi os
ndebi danent e perci bi dos por el beneficiario de una |licencia no autorizada, rechazada
i nval i dada, es obligatorio. ] )
) Sin perjuicio de lo anterior, el enpleador adoptara |as nedi das conducentes a
i nmedi ato reintegro por parte del trabajador, de |as renuneraci ones o subsidios
i ndebi danent e perci bi dos.

] Articulo 49°.- Los trabaj adores indegendientes gue no se hayan acogido a | as
di sposi ci ones del decreto |ley 3.500, de 1980, y cuyo régi men previsional |es otorgue
derecho a subsidio por enfernedad, deberan presentar el formulario licencia con la
certificacion del profesional respectivo, en el plazo y forma indicados en e
articulo 11°, a la entidad previsional a |la que se encuentren afiliados, con el

obj eto que esta institucioén otorPue | os_ antecedentes a que haya Iugar y que se
consignan, en |lo pertinente, en ['a Seccion 7 de dicho fornulario. Las obligaci ones
que el Titulo |V de este Reglamento inponen a | os enpl eadores, deberan ser

cunBI!das por las instituciones de prevision a que se encuentren afiliados |os
trabaj ador es i ndependi entes que tengan derecho a subsidi o por enfernedad.

_ Articulo 50°.- Para los efectos del conputo de la duracio6n de la licencia
nmedi ca, | os plazos que establece el presente Reglanmento seran de dias corridos,
debi endo consi derarse, por ende, |os dias Domingos y festivos. En |os demas casos
tratandose del requerimento de beneficios, y cunplimento de obligaciones y
tramtes, |os plazos seréan de dias habiles

Articulo 51°.- Derdéganse |as disposiciones de |os siguientes decretos
suprenos, en |o que fueren contrarias o inconpatibles con |as contenidas en e
Bresen;e Regl amento: decreto N° 402, de 1954, del Mnisterio de Salud Publicay

revi si 6n Soci al (Regl anmento de Subsi di os de Enfernmedad Maternal y Auxilio de
Lactancia de la |ey N° 10,383); decreto N° 1.082, de 1955, del Mnisterio de Sal ud
Publica y Prevision Social (Reglanmento de |la ley N° 6.174); decreto N° 101, de
1968, del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social (Reglamento de la ey N°
16.744); decreto N° 528, de 1968, del Mnisterio de Salud Piblica (Reglanento para
el otorgan1ento de subsi di os por enfernedad de |os articulos 17°,% 22% de la ley

N° 16.781); decreto N° 1.127, de 1968, del Mnisterio de Salud Publica Reglanento
de Licencias por enfernmedad del personal regido por el DFL. N 338, de 1960);
decreto N°86, de 1971, del Mnisterio del Trabajo y Previsién Social (Reglanmento
sobre licencias a favor de |a madre trabaj adora, por enfernedad del hijo nenor de un
afio). Y, en general, derdgase toda norma reglanentaria contraria o inconpatible con
| as’ del presente Regl anento.

Articulo 52°.- El presente Reglamento entrara en vigencia sesenta dias
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después de su publicacion en el Diario Oicial.

2°.- Derégase el decreto N° 78, de 1981, sin tranitar.

. Anotese, tonese razon \F/2 publ i quese. - AUGUSTO PI NOCHET UGARTE, General de
Ejército, Presidente de |a Republica.- Hernan Rivera Cal derdn, Contral mrante,
nistro de salud.. o ] )
Lo que transcribo a Ud. para su conocimniento.- Saluda a Ud.- Hernan Bichi Buc,
Subsecretari o de Sal ud.
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