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APRUEBA REGLAMENTO SOBRE TRABAJO PORTUARI O

_ Niam 48.- Santiago, 27 de Febrero de 1986.- Visto: Lo
di spuesto en el articulo 162-B del decreto |ley N
2.200, de 1976, el Titulo VI del Libro | del Cddigo de
Trabajo, y las atribuciones que ne confiere el articulo 32,
Eg:ls, de la Constitucion Politica de | a Republica de
ile.

Decr et o:

Articulo 1°.- Para |l os efectos de este reglanmento
se entiende por: ) ]

.a) Direccion General:. La Direccion General de
Territorio Maritino y de Marina Mercante.

] Director General: El Director Ceneral de
Territorio Maritinmo y de Marina Mercante.

~c) Autoridad Maritima: El Director General, que
sera | a autoridad superior, |os Gobernadores Maritinos y
| os Capitanes de Puerto, ) )

d) Inspeccion del Trabajo respectiva:

La I nspecci 6n del Trabaj o que corresponda al | ugar
donde un agente de estiba y desestiba realiza |as faenas
portuari as. _ _

e) Enpl eador, en | o sucesivo denom nado enpresa de

nuel l aje o enpresari o de nuel |l aje; aquel que cunpliendo DTO 60, TRABAJO
Il as condi ciones establecidas en el articulo 3° de este Art. dnico N°1 a)
reglamento, contrate a uno o nmas trabaj adores D. 0. 02.08. 1999

portuarios eventuales, con el objeto de efectuar |la
nmovilizaci 6n de la carga entre la nave y | os recintos
portuarios a | os nedios de transporte terrestre y
Vi cever sa. ] ) )

Los térninos de agente de estiba y desestiba vy
enpresari o de nuell aje se consideraran sinoni nos.
 El presente reglamento usara, en adelante, el
térmno "agente de estiba y desestiba". )

_f) Trabaj ador portuario eventual: el que realiza
funciones de carga y descarga de nercancias y demas
faenas propias de |la actividad portuaria, tanto a bordo
de naves y artefactos naval es que se encuentren en |os
puertos de |a Republica conb en | os recintos portuarios,
en virtud de un contrato de trabajo cuya duraci 6n no es
superior a veinte dias. ] ]

g) Esquena Monooperador: Es el sistenma de operaci 6n

portuaria en que la novilizaci6n de carga en el frente de DTO 60, TRABAJO
atraque es realizada por una uUnica enpresa de nuellaje. Art. unico N1 b)
h) Esquema Mul tioperador"”: Es el sistenma de operaci én D. 0. 02.08.1999

portuaria donde | as distintas enpresas de nuell aj e pueden
prestar sus servicios en un msnmo frente de atraque.
Articulo 2°: Sb6l o podran desenpefiarse conb enpresas DTO 60, TRABAJO
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de nuel | aj e qui enes estuvieran inscritas cono tales en
el Registro de Enpresas de Miellaje. Las autoridades
maritimas, aduaneras, del trabajo, portuarias y, en
general, las autoridades adm nistrativas, no permtiréan
el desenpefio de |as funciones de enpresa de nuellaje a
que se refiere este reglanento, a personas naturales o
uridicas que no se encuentren inscritas en este

egi stro.

Articulo 3°.- La enpresa de nuellaje deberda reunir
| os siguientes requisitos:

I.- Si se trata de personas natural es;: o

a) Ser chileno y tener capacidad |egal suficiente
para ejercer por si msno la actividad de agente. Estos
m snos requi sitos se aplicaran a sus representantes y
apoder ados.

b) Tener oficina establ ecida que cuente con | os
recursos humanos y técnicos nininos para el adecuado
funci onam ento de |l a enpresa de nuellaje en cada | ugar
donde haxg de desarrollar sus actividades.

c) ntener el capital PrOPIO y constituir |as
garantias reales a favor de |a |nspeccion del Trabajo
respectiva, en la forma y nontos que deternina el
articulo 10° u otorgar a favor de |a |Inspeccion del
Trabaj o respectiva una garantia de fiel cunpliniento de
sus obligaciones |aborales y previsionales, por |os
nontos y en la forma establ ecidos en el articulo 13°.

~d) " No haber sido condenada por crinmen o sinple
delito que nerezca pena aflictiva, ) )

e) No haber sido elimnada del Registro respectivo
por al guna de | as causal es expresadas en el articulo 8°
de este reglanmento, salvo que hubieren transcurrido nés
de cinco ahos contados desde |a elimnnacion
) f) No registrar mas de cuatro multas por
i nfracci ones [aborales y/o previsionales en el afo
anterior a la presentacion de la solicitud a la que
alude el articulo 4°.

Il1.- Si se trata de personas juridicas o de
conuni dades

a) Ser chileno. Se considerard cono tal a la
persona juridica o a la comuni dad que tenga en Chile su
domicilio principal y su sede real y efectiva, cuyos
admi ni stradores, presidente, gerentes o directores,
segun el caso, sean chilenos, y cuyo capital social o
haber pertenezca en mas de un cincuenta por ciento a
personas naturales o juridicas chilenas. Para estos
efectos se entenderd que |os accionistas o socios son
personas juridicas chilenas si estan constituidas
en Chile de acuerdo a |la IeY chi | ena.

b) Tener oficina establecida que cuente con | os
recursos humanos y técnicos nininos para el adecuado
funci onam ento de |l a enpresa de nuellaje en cada | ugar
donde haxg de desarrollar sus actividades.

c) ntener el capital PrOPIO y constituir |as
garantias reales a favor de |a | nspeccion del Trabajo
respectiva, en la forma y nontos que deternina el
articulo 10° u otorgar a favor de |a |Inspeccion del
Trabaj o respectiva una garantia de fiel cunpliniento de
sus obligaciones |aborales y previsionales, por |os
nontos y en la forma establ ecidos en el articulo 13°.

Desi gnar a uno o nas apoderados que actuaran en
su representaci 6n, |os cual es deben ser chilenos, y

e) No haber sido elimnada del Registro respectivo
por al guna de | as causal es expresadas en el articulo 8°
de este reglamento, salvo que hubieren transcurrido nés
de cinco ahos contados desde |a elimnnacion
) f) No registrar mas de cuatro multas por
i nfracci ones [aboral es y/o previsionales en el afo
anterior a la presentacion de la solicitud a la que
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alude el articulo 4°.

Articulo 4°.- Para inscribirse en el Registro de
Enmpresas de Miellaje, el solicitante debera presentar
una solicitud ante |a autoridad maritima del puerto en
gque vaya a desarrollar sus activi dades, aconpafiada de
'os siguientes antecedentes: ) )

a) Declaracion jurada notarial relativa a
cunplimento de |os requisitos contenidos en las letras
a) y b? del nainero | y a). b) y d) del nunero Il del
articul o precedente.

_En el caso de | as soci edades anoni mas, |os
requi sitos exigidos por la letra a) del citado nanmero |
deber &n acreditarse, ademas, con un certificado de |la
Superi nt endenci a de Valpres_¥_8eguros, o
Los docunentos justificativos del donminio o nera

tenencia de |a propiedad en que se domicilia ?/ |l a patente

muni ci pal vigente para efectos de acreditar e
cumplimento del requisito contenido en la letra b) de
los nuneros | y Il del articulo precedente.

c) Certificado otorgado por |a |Inspeccion de
Trabaj o respectiva, relativo al cunmplimento de |os_
requi sitos sefial ados en las letras c) y f) de | os nameros
I y Il del articulo anterior. ) ) )

d) Los documentos justificativos del capital propio
y las garantias real es que debe mantener y constituir la
enpresa de nuellaje o, alternativanente, de la garantia
eX|g|da en conformdad a la letra c) de los naneros | y
Il del articulo anterior, y o
e) Certificado de antecedentes del solicitante que
sea persona natural

Si la enpresa de nuellaje hubiere de desarrollar
sus_actividades en méds de un lugar, podra presentar esta
solicitud ante |a Autoridad Maritina correspondiente a
cual qui era de ell os.

Articulo 5°.- La Autoridad Maritima |ocal elevara
| os antecedentes a |a Direcci 6n General en un plazo no
mayor a cinco dias habiles contados desde |la ]
presentaci 6n del solicitante, debiendo esta Direccion
pronunci arse acerca del cunplimento de |os requisitos
exi gi dos en un plazo no superior a los diez dias
habi'| es S|PU|entes a su recepci 6n por esta ultina.
Si su resoluci 6n fuere desfavorable, el interesado,
dentro de los diez dias habiles siguientes a su
notificaci én, podré solicitar su reconsideraci 6n ante |la
Di recci 6n Gener al
Las resol uci ones que se dicten sobre la materi a,
adnmi tiendo |a inscripcion solicitada, estaran afectas a
| o0s pagos que establece el Reglanmento de Tarifas y
Der echos aprobados por el decreto supreno (M No. 427,
de 25 de Junio de 1979, los cual es se aplicaréan por cada
puerto en que |la enpresa de nuellaje haya de iniciar sus
activi dades.

Articulo 6°.- El mandato para actuar conpb enpresa
de nmuell aje para | os efectos de este reglanmento podra
constar por escritura publica o privada, telegram,
télex o cual quier otro nedi o idéneo.

Articulo 7°.- La Direcci6n General y la Capitania
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DTO 60, TRABAJO
Art. unico N4 a)
D. 0. 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. dnico N°4 b)
D. 0. 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. dnico N4 c)
D. O 02.08. 1999

DTO 60, TRABAJO
Art. dnico N4 c)
D. 0. 02.08. 1999

DTO 60, TRABAJO
Art. dnico N4 d)
D. O 02.08. 1999

DTO 60, TRABAJO
Art. unico N4 c)
D. 0. 02.08. 1999
DTO 90, TRABAJO
Art. 1° a)

D. 0. 24.01. 2000

DTO 60, TRABAJO
Art. unico N5 a)
D. O 02.08.1999
DTO 60, TRABAJO
Art. unico N5 b)
D. O 02.08.1999

DTO 90, TRABAJO
Art. 1° b)
D.O 24.01.2000

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N°6
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
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Unico N7

de Puerto conpetente, Ilevaran un "Registro de Enpresas Art.
D. O 02.08. 1999

de Muel |l aje", cuyas caracteristicas seran establ eci das
por resoluci én del Director GCeneral

Articulo 8°.- La Enpresa_de Miellaje que dejare de DTO 60, TRABAJO
cunplir con |os requisitos exigidos respecto de el o de Art. unico N8 a)
sus representantes por el articulo 3°, sera suspendi do D. 0. 02.08.1999

sin mas tréanite del Registro. Durante el periodo de
suspensi 6n, y mentras éste dure, el agente estara
i nhabi litado para el ejercicio de sus activi dades

cono tal
Si |l a suspensi 6n se extendi ere por nas de seis DTO 90, TRABAJO
neses, |la enpresa de nuellaje sera elimnm nada del Art. 1° ¢)
Regi stro. ) L D. O 24.01.2000
. _H afectado que considere que |a suspension o DTO 60, TRABAJO
el i minaci 6n no se ajusta _a derecho, podra solicitar Art. unico N8 b)
reconsi deraci 6n ante el Director General dentro de |os D. 0. 02.08. 1999

cinco dias hébiles siguientes a la notificacion, Este
deber & pronunci arse dentro de | os diez dias héabiles
Si gui entes.

~ Articulo 9°.- Toda susPensién o el imnacion del DTO 60, TRABAJO
regi stro de enpresas de nuell aje debera ser conuni cada Art. anico N9
por el Director CGeneral a |a |nspeccio6n del Trabajo D. O 02.08.1999
respectiva, asi conpb a cual quier otra autoridad NOTA

conpetente, en el plazo de cinco dias habiles a contar

de | a resol uci 6n 8ue asi lo disponga, a fin de que

no se pernmta el desenpefio de funciones a | os afectados.
La Autoridad Maritima colocaré durante treinta dias

un avi so en |ugar destacado de sus oficinas, indicando

el nonbre y donicilio de |las enpresas de nuellaje a DTO 90, TRABAJO
qui enes se | es haya suspendido o elininado de | os Art. 1° d

regi stros, de acuerdo con | o dispuesto en el articulo D. 0. 24.01. 2000
anterior.

NOTA:

Por Rectificacién del D.O 27.01.2000, se nodifico
el DTO 60, Trabajo, publicado el 22.08.1999, |a que se
entiende I ncorporada en este texto actualizado.

Articulo 10°.- El nonto del capital propio que debe DTO 60, TRABAJO
mantener |a enpresa de nuell aje sera el equival ente al Art. dnico N° 10
cuadrupl o de | as renuneraci ones e inposiciones D. O 02.08.1999

previ sional es que son de su cargo y que correspondan a
nmes del afio anterior al que se acredita en que hubieren
debi do pagar el mayor val or por estos conceptos.

Las enpresas de nuellaje con el objeto de garanti zar
el fiel cunplimento de |as obligaciones |aborales y
previ sional es deberan conpl ementar el capital propio a
que alude el inciso precedente, a través de garantias
real es constituidas a favor de |la | nspecci6n del Trabajo
respectiva, por un nonto equival ente al duplo de |as
remuneraci ones e i nposiciones previsionales que son de su
cargo y que correspondan al nmes del afio anterior al que se
acredita en que hubi eren debi do pagar el mayor val or por
est os conceptos. Dichas garantias se haran efectivas de
conformdad a | o dispuesto en el articulo 14 del presente
regl ament o. ] ] )

Para | a determ naci 6n del nes en que hayan debi do
pagarse | os mayores val ores por concepto de | as i
renmuneraci ones' y de | as inposiciones previsionales, asi

- |
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conp para la fijaci6n del nonto del capital y de las
garantias reales, las cifras correspondi entes se
expresaran en uni dades de fonento. o

Si la enpresa de nuellaje desarrollare sus activi dades
en més de un lugar, el nonto del capital propio y de |las
garantias reales, se calcularéan en relacion a las
remuner aci ones e |nP05|C|ones previ si onal es
correspondi entes a | os trabaj adores de todos ell os.

Para efectos de este articul o se conprenderéan |as
remuner aci ones e inposiciones previsional es pagadas tanto
en relaci 6n a | os trabaj adores portuari os eventual es comp
los que no tienen este Ultino carécter

Articulo 11°.- El capital propio que debe mantener

la Enpresa de Miuellaje estara constituido por el valor a DTO 60, TRABAJO
que ascienden |os activos, reservas y la utilidad del Art. dnico N 11
ej ercicio, con deduccion de | os pasivos, de |as pérdidas, D. 0. 02.08.1999

st las hubiere, y de |los dividendos o repartos
%rOVISOFIOS ef ectuados con cargo a dichas utilidades.
odo | o anterior, determ nado de acuerdo a | os registros
contabl es de | a enpresa
El 20% del capital propio deberé estar invertido en
bi enes de libre disposicién y facil Iiquidacioén
Se entenderé& que dichos bienes son de libre
di sposi ci 6n cuando no se requi ere de autorizaci on
expresa de otra persona para enajenar|los u obligarlos, y
gue son de facil liquidacién cuando tienen un nmercado
conoci do para este efecto, tales cono valores de oferta
ublica, bonos, debentures, etc.
| capital deber& ser acreditado en el nes de Marzo
de cada afio nediante un certificado expedi do por un
contador o un auditor, el cual dejaré constancia de |a
natural eza y del nonto de | os bienes que |o integran.
Con todo, si durante el transcurso del afio el capita
di sminuyera a un nonto inferior al nminino previsto en el
articulo anterior la diferencia deberd enterarse de

i nmedi at o.

Articulo 12°.- El nonto del capital propio Y de | as DTO 60, TRABAJO
garantias real es que debe mantener y constituir lTa Art. dnico N 12
enpresa de nuellaje que inicie actividades con D. O 02.08.1999
posterioridad a |la entrada en vigencia de este reglanento NOTA

ascendera al cuadruplo y al duplo, respectivanente de |as
remuneraci ones e i nposiciones previsionales que son de su
cargo y que deba pagar durante el nmes inicial de |as
m smas, de conformidad a | os antecedentes que declare el
solicitante. ] o

Sin enbargo si_con posterioridad aumentaren | as
remuner aci ones e i nposi ci ones previsional es que son de su
cargo en mas de un 20% sobre |a correspondi ente al nes
inicial de sus actividades, el nonto del capital y las
garantias debera ajustarse a | os nuevos val ores a que
asci enden aquel |l as, toda vez que ello se produzca.

Con todo, en el mes de marzo del afio siguiente el
capital y las garantias deberén ajustarse a |lo Erescrlto
en los inciso prinero y segundo del articulo 10

NOTA:

Por Rectificacién del D.O 27.01.2000, se nodificéo
el DTO 60, Trabajo, publicado el 22.08.1999, |a que se
entiende incorporada en este texto actualizado.

Articulo 13°.- La garantia de resguardo de fiel DTO 60, TRABAJO
cunplimento de | as obligaciones | aborales y ] Art. dnico N 13
PreV|S|onaIes que debe otorgar |a enpresa de nuellaje a D. 0. 02.08.1999

avor de la Inspecci é6n del Trabajo en que desarrolle sus

activi dades podra consistir en boleta bancaria o en

- |
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péliza de seguro sin |iquidador. )

El nonto de la garantia serd equivalente al total de
| as renuneraci ones e inposici ones previsional es que son
de su cargo, y que correspondan al mes del afio anterior
al que se acredita en que hubi eren debi do pagar el mayor
val or por estos conceptos.

Si la enpresa de nuell aje desarrollare | abores en mas
ge uPIIugar, | a garantia debera otorgarla por cada uno

e ellos.

La garantia deberé renovarse en el nmes de marzo de
cada ano, para entrar a regir a partir del 1° de abri
del mi sno. ) )

. En lo demads se aplicaran | as nornas previstas en |os
incisos tercero, cuarto, y quinto del articulo 10.

Articulo 13° bis.- El nonto de la garantia que

debe constituir la enpresa de nuellaje que inicie
actividades con posterioridad a |la entrada en vigencia
de este reglanento serd equivalente al de |las
remuner aci ones e i nposiciones previsionales que son de
su cargo y que deba pagar durante el nmes inicial de |as
m smas, de conformidad a | os antecedentes que declare e
solicitante. ) o

Sin enbargo si_con posterioridad aunentaren |as
rermuner aci ones e |n803|0|ones previ sional es que son de su
cargo en mas de un 20% sobre |a correspondi ente al nes
inicial de sus actividades, el nonto de |a garantia debera

ajustarse a | os nuevos valores a que asci enden aquel | as,
toda vez que ello se produzca

Con todo, en el mes de marzo del afio siguiente |la
garantia debera ajustarse a |lo prescrito en el inciso
segundo del articulo 13°.

NOTA:

Por Rectificacién del D.O 27.01.2000, se nodifico
el DTO 60, Trabajo, publicado el 22.08.1999, |a que se
entiende I ncorporada en este texto actualizado.

) Articulo 14°.- En caso que |la enpresa de nuell aje

i ncunpl i ere sus obligaciones |aborales o previsionales,

| a I nspecci 6n del Trabajo haré efectiva |a garantia,
previ a conprobaci 6n de 1o0s hechos, disponiendo el pago
del rmonto de estos créditos sobre | as bases que deternine
en una resoluci on que dictara al efecto.

La enpresa de nuel | aj e debera conpletar o renovar |a

Parant!a que haya otorgado, segun corresponda, dentro de
0s qui nce dias habiles siguientes contados desde |a
fecha en que |la msna se haya hecho efectiva, S
transcurrido dicho plazo no se hubiere cunplido con la
referida obligacion, |la Inspeccion del Trabajo debera
oficiar a la Autoridad Maritinma del |ugar donde e

agente desarrolla sus actividades, informando el hecho a
fiIn de que proceda a | a suspension de |a enpresa de
conformdad a | o establecido en el articulo 8°.

Articulo 15°.- No podra solicitarse |a devol uci 6n
de |l as garantias constituidas a favor de |la Insgeccién
del Trabajo, a que aluden los articulos 10° y 13°
precedentes sino hasta transcurridos seis nmeses desde |la
ultima actuaci 6n de | a enpresa de nuell aj e.

Legislacion chilena

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 14
D.O 02.08.1999
NOTA

DTO 60, TRABAJO
Art. dnico N15 a)
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Articulo 16°.- La enpresa de nuel|aje debera DTO 60, TRABAJO
comuni car dentro de los tres dias siguientes a la Art. dnico N 17
Aut or i dad Nhrltlnan%_a | a I nspecci 6n del Trabajo D. 0. 02.08. 1999
respectiva todo canbi o de representantes y apoderados NOTA

desi gnados para actuar en su representaci on, asi cono de
todo canbi o de domicilio.

NOTA:

Por Rectificacién del D.O 27.01.2000, se nodificé
el DTO 60, Trabajo, publicado el 22.08.1999, |a que se
enti ende I ncorporada en este texto actuali zado.

Articulo 17°.- SOl o podran desenpefiarse cono DTO 60, TRABAJO
trabaj adores portuari os aquel | os que previanente hayan Art. unico N° 18
aprobado de confornidad al respectivo reglanmento el D. 0. 02.08.1999

curso basico de faenas portuarias que dispone el articulo
133 del Cddi go del Trabajo.

Articulo 18°.- Corresponderd a |la Autoridad

Maritima DTO 60, TRABAJO
el aborar una base de datos conputacional con |a Art. dnico N 18
i nformaci 6n que de acuerdo al articulo 12 del D.S. N49 D. 0. 02.08.1999

de 1999 del Mnisterio del Trab%Lo y Prevision Social le
deberan renmitir | os O gani snos Tecni cos de Capacitaci on
Di cha base de datos registrara |a individualizaci on de
trabaj ador, el nunmero de su cedula de identidad, y la
fecha en que aprobo el curso basico de seguridad en
faenas portuarias. o ]

La Autoridad Maritima, deberd incorporar, ademas, en
| a base de datos que disefie para estos efectos, a |os
trabaj adores portuarios que acrediten ante ella, por |os
medi os previstos en el inciso 2° del articulo 16
transitorio del Cbdigo del Trabajo estar exim dos de ]
realizar el curso basico de seguridad en faenas portuari as.

Articulo 19°.- La Autoridad Maritima otorgara a |os DTO 60, TRABAJO
trabaj ador es Portuarlos i ncor porados en | a base de datos Art. dnico N 18
a que alude el articulo anterior, un perm so de seguridad D. 0. 02.08. 1999
nom nado, personal e intransferible. )

En su anverso, |levara el nonbre del traba%ador, el
ninero de su cédul a de identidad, una fotografia de

trabaj ador en col ores con su nonbre y namero de cédul a de
identidad y la firma y sello de |a Autoridad Maritinma
Al reverso contendréa la certificaci 6n de haber aprobado

el curso basico de seguridad en faenas portuarias, su
condi ci 6n de personal e intransferible y su fecha de
vigencia. ) i o o o

El perm so de seguridad solo certifica |la habilitacion
par a_desenpefiarse cono trabajador portuario, sin que
signifique fijaci 6n de dotaci 6n por puerto ni inporte
propi edad en el cargo.

_ Se procurara que dicho perniso sea de DTO 60, TRABAJO
caracter magnético, especial mente en aquell os puertos con Art. unico N° 18
mayor vol umen de actividad, circunstancia debi danmente D. O 02.08.1999
calificada por la Autoridad Maritima, sobre |a base de NOTA

I a informaci 6n proporci onada por el Mnisterio de
Transportes.
NOTA:

Por Rectificacion del D.O 27.01.2000 se nmodifico
el DTO 60, Trabajo, publicado el 22.08.1999, |a que se
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entiende incorporada en el texto actualizado.

Articulo 20°.- El perniso de seguridad de trabajador
portuario sera de duracion indefinida, sin enbargo, el
trabaj ador portuario debera, cada cinco afios, actualizar
su vigencia, mediante acreditacion ante |a Autoridad
Maritirma de haber realizado un curso de actualizaci én, o
en su defecto, el estar exinmido de dicha exi genci a, de
conform dad a | o dispuesto en el articulo 139 del D. S,
N°49 /1999 del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social.

_ Articulo 21°.- Las enpresas de nuell aje deberéan
remtir en archivo magnético conputacional o a través de
tel eproceso o transferencia electrénica a |la Capitania
de Puerto, con la anticipacion que fije |la Autoridad
Maritima una noém na de | os trabaj adores portuari os que
haya contratado y que deben realizar un turno.

Di cha nénina contendr4, a |o nenos, |la siguiente
i nf or maci 6n:
i ndi vi dual i zaci 6n de |a enpresa de nuell aj ¢;
nonbre de |a nave
fecha_de expedici 6n de | a nénina
duraci 6n y condi ci ones del turno; ]
. nonbre conpleto de | os trabajadores, al fabéticanente
ordenados, con indicaci6n del nunero de su cédul a de
i denti dad.

Articulo 22°.- La Autoridad Maritinma, efectuard el
control de acceso a los puertos, a través de la )
verificaci on conputacional de | a informaci on contenida
en la noénmina a que se refiere el articul o precedente.
Ademas solicitara | a exhibicién del perm so de seguridad
al trabajador portuario, o en su defecto |la cédula de

i denti dad vi gente.

Articulo 23°.- SO0lo se permitira el acceso a los
puertos a | os trabaj adores que estando habilitados para
desenpefiarse cono tal es se encuentren incluidos en |as
respectivas ném nas de | as enpresas de nuell aje.

No se incluiran en estas nom nas al personal que se
encuentre con prohibicion de ingreso al recinto portuario,
di spuesta por |a Autoridad Maritima.

_ Articulo 24°.- Si por razones de orden y sequridad
debi danment e fundadas, |a Autoridad Maritinma inpide el
acceso de un trabajador a un recinto portuario, debera
conunicarlo a |a enpresa de nuellaje que | o hubiere
contratado, antes de la iniciacién del turno respectivo.

Articulo 25°- Ningun trabaj ador portuari o podra
| aborar dos turnos segui dos, sea para una mi sma enpresa
0 para enpresas distintas.

Articulo 26°.- Sin perjuicio de |as facul tades que
competen a | a Autoridad ritima en conformdad a la ley

Legislacion chilena

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 18
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 18
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 18
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 18
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 19
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 20
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 20
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y a este reglanento, la fiscalizaci6n del cunplimento
de | as obligaciones |aborales y previsionales que son de
cargo de | as enpresas de nuellaje correspondera a la

Di recci 6n del Trabajo.

NOTA:
~En la nueva enuneraci 6n introducida por esta
nodi ficaci 6n, este articulo corresponde al 27, pues
se subsana un error Produ0|do por la incorporacion
de dos articulo con |a nmsnma enuneraci 6n por el DTO 60,
Trabaj o, publicado el 02.08.1999.

Articulo 27°.- Las enpresas de mnuel |l aje seréan
responsabl es del cunplimiento de las nornas relativas a
| a seguridad | aboral en el desarrollo de |as faenas
portuarias y de aquellas referidas a | as condici ones
sanitarias y anbi ental es basicas en | os |lugares de
trabaj o, contenidas en el D. S. 745 de 1992, de
M nisterio de Sal ud.

Articulo 28°.- Las infracciones a | o dispuesto en
este regl anento seran sanci onadas con nulta a beneficio
fiscal de cinco a veinticinco unidades tributarias
nensual es, que se duplicara en caso de reincidencia, todo
ello de conformdad a | o dispuesto en el articulo 145 de
Codi go del Trabajo. Sin perjuicio de |o anterior, en caso
de supl antaci 6n de un trabajador portuari o para efectos
de control del acceso a |os puertos y recintos portuarios,
éste serd sancionado de confornmidad al articulo 214 de
Cédi go Penal

NOTA:

Por Rectificacién del D.O 27.01. 2000, se nodificé
el DTO 60, Trabajo, publicado el 22.08.1999, |a que se
entiende 1 ncorporada en este texto actualizado.

ARTI CULCS TRANSI TORI OS

Articulo 1°.- Las enpresas de nmuellaje que a la
fecha de entrada en vigencia de estas nodificaci ones se
desenpefiaren cono tales, podran continuar haci éndol o,
pero deberan acreditar ante la Autoridad Maritinma el
cunplimento de | os nuevos regy|5|tos que establ ece e
BBSSente regl anmento hasta el dia 31 de marzo del afio

Articulo 2°.- Las nodificaci ones contenidas en_ el
presente reglamento regiran desde su total tramtacion y
ublicacion en el Diarro Oicial. Con todo, |a Autoridad
ritima contaréd con _un plazo de 90 dias habiles, desde
esa fecha, para disefiar e inplenentar |a base de datos
conBu;aC|onaI y otorgar el perm so de seguridad de
trabaj ador portuario a que aluden los articulos 18 y 19
del presente regl anento. i
Articulo 3°.- Dentro del plazo de 60 dias a contar

Legislacion chilena

D. O 02.08.1999

DTO 90, TRABAJO
Art. 1° d)
D.O 24.01. 2000
NOTA

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 21
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 21
D.O 02.08.1999
NOTA

DTO 90, TRABAJO

Art. 1° f)
D.O 24.01.2000

DTO 60, TRABAJO
Art. Gnico N° 23
D.O 02.08.1999

DTO 60, TRABAJO
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de la fecha de publicaci 6n de este decreto, se fijaréa el Art. Unico N 24
aext188%ef undi do coordi nado y sistemati zado del D.S.N48 D. 0. 02.08. 1999
e .

_Térese razoén, registrarse, comuniquese ?/ L
Bubl! uese. - AUGUSTO PI NOCHET UGARTE, Ceneral de Ejército,
residente de |la Republica.- Alfonso Marquez de |la Pl ata
Yrarrézaval, Mnistro del Tr ab% 0y Previsién Social.-
Patricio Carvajal Prado, Vice-Alnmirante, Mnistro de Defensa
Naci onal . ] o

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.-_ Saluda a
Ud.- Quillerno Arthur Errézuriz, Subsecretario del Trabajo.
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